
2026 年度普法工作计划
单位：市委编办

序号 工作任务 具体措施 完成时限

1
深入学习贯彻

习近平法治思想

①持续把习近平法治思想纳入理论学习中心组重

点学习内容，年内组织开展至少 2 次专题学习，

重点学习《习近平法治文选》第一卷和《习近平

法治思想学习纲要（2025 年版）》等权威读本，发

挥领导干部领学促学示范带动作用。

②深入贯彻落实习近平法治思想，将《中国共产

党机构编制工作条例》等机构编制法规制度，贯

穿机构设置、职能配置、编制配备、监督检查全

过程、各环节，不断提升全市机构编制工作法治

化、规范化水平。

11 月底前

2
宣传中国特色社

会主义法律体系

①严格落实普法工作主体责任，做好系统内“八
五”普法总结，固化成熟工作机制，压实细化“九五”
普法规划目标任务、重点举措和责任分工，推动

规划落地见效。

②在民法典宣传月、宪法宣传周等重要时间节点，

坚持灵活形式与丰富内容相结合，运用微信公众

号等新媒体平台，重点推送法治动态、普法知识

等内容，着力营造知法懂法守法用法良好氛围。

11 月底前

3
开展与高质量发

展相关的法律法

规学习

①强化党员干部学法用法，坚持和运用好“三会一

课”、主题党日等制度，常态化、长效化抓好党内

法规宣传教育，围绕绿色低碳高质量发展涉及热

点领域广泛开展法律法规学习。

②结合树立和践行正确政绩观学习教育，深入学

习贯彻《整治形式主义为基层减负若干规定》，全

面建立镇街履职事项清单制度，强化清单执行情

况监督和应用培训。

11 月底前

4
做好机构编制政

策法规学习宣传

①扎实推动机构编制政策法规宣讲进党校，办主

要领导为市委党校县处级干部进修班、乡科级干

部进修班等主体班次学员作《机构编制法规制度

和纪律规定》专题辅导。

②办内组织开展机构编制法规制度学法测试，以

考促学，提升机构编制干部依法履职能力。

11 月底前


