
事业单位业务范围清单
事业单位：烟台市人才科创发展研究院 填报日期：2026年8月6日

单位名称 烟台市人才科创发展研究院 统一社会信用代码 12370600MB23687305 事业单位类别

不纳入机构编制

核定范围事业

单位

经费形式 非财政补助

宗旨和业务范围

服务人才兴市战略，促进人才

科技发展。对人才科技发展战

略问题进行研究;开展人才引进

、发展、创新创业政策的研究

、决策咨询、评估与培训;推进
跨领域人才研究合作;推动国内

外科技成果转移转化及高新技

术产业创业项目的招引、孵化

、培育等。

单位地址 山东省烟台市高新区蓝海路2号蓝色智谷园区11号楼

序号 主项名称 子项名称 子项内容 服务保障 备注

1
开展人才战略

与政策研究

人才发展规划编制

承接全市人才发展战略规

划编制任务，围绕人才兴

市战略开展系统性研究，

为人才发展中长期规划提

供决策依据。

服务载体：依托人才科创集团，实行“企业法人＋事业法人”，拥

有固定办公场所及专用活动场所（办公室40㎡，展厅及会议室1000

㎡）。从业人员：现有固定从业人员4人。智力资源：依托400余人

高层次专家库及11人理事会。制度保障：实行理事会领导下的院长

负责制。品牌优势：“烟台人才智库”品牌。

人才政策研究与评估

开展人才引进、发展、创

新创业政策的研究、决策

咨询与评估论证，提出政

策优化建议。

服务载体：内设研究咨询部。智力资源：专家库涵盖21个细分领

域，其中国家级重点人才工程人选18名、国务院政府特殊津贴专家

15名、泰山学者特聘专家8名、外籍院士8人。制度保障： 已建立

合规手册管理制度、资金使用审批制度及风险防控制度。品牌优

势：已形成《烟台市人才发展蓝皮书》品牌。

区域人才竞争力分析

开展区域人才竞争力调查

分析，构建人才竞争力指

数，出版蓝皮书，为全市

人才政策制定提供量化支
撑。

服务载体：研究咨询部牵头实施。智力资源： 依托400余人专家

库。资金保障：开办资金237万元，实行独立核算，通过承接政府

购买服务实现造血。品牌成果：已出版《烟台市人才发展蓝皮书

（2025）》，构建13区市人才竞争力指数。

第 1 页



序号 主项名称 子项名称 子项内容 服务保障 备注

2
组织国有企业

专项人才培训

国企高管能力提升培训

围绕市属国有企业高质量

发展需求，组织国企高管

赴知名高校开展能力提升

专项培训。

服务载体：内设对外联络部。从业人员：现有固定从业人员4人。

智力资源：依托知名高校及专家库资源。资金保障：通过承接政府

购买服务实现造血。品牌成果：已与重庆大学、浙江大学合作开展

培训。

专业技术人才研修培训

分条线组织市属国企专业

技术人才开展专题研修培

训。

服务载体：对外联络部牵头实施。品牌成果：参训覆盖宣传部门及

国企人力资源负责人80余人次。

人力资源业务条线培训

针对国有企业人力资源管

理人员，开展业务条线专

项培训，提升人力资源管

理专业化水平。

服务载体：依托人才科创集团教育资源。品牌成果：累计参训80余

人次。

3
承接各类人才

工程评审评估

高端人才引育“双百计划”综

合论证

承担市委人才办高端人才

引育“双百计划”综合论

证工作，组织专家开展评

审论证。

服务载体：研究咨询部牵头实施。智力资源：依托400余人专家库

及11人理事会。制度保障：建立规范评审流程及风险防控制度。品

牌优势：服务专业性和公信力获市委人才办认可。

省级以上领军人才配套支持综

合论证

承担省级以上领军人才配

套支持综合论证工作，组

织专家开展评审评价。

服务载体：研究咨询部牵头实施。智力资源：依托专家库资源（国

家级人才18名、泰山学者8名、外籍院士8人等）。制度保障：建立

规范论证流程及合规管理制度。

4
推动产学研合

作与成果转化

博士后联合培养

联合高校和科研机构开展

博士后联合培养，推动高

层次人才“引育用留”。

服务载体：内设成果转化部。合作单位：已与鲁东大学共建博士后

创新实践基地。智力资源：依托理事会11位国家级、省级专家。

科技成果转移转化服务

推动国内外科技成果在烟

台的落地转化，搭建高校

科研资源与地方产业需求

的对接通道。

服务载体：成果转化部牵头实施。合作平台：已加入工业和信息化

部直属高校成果转化联盟。智力资源：依托专家库及理事会资源。

品牌成果：成功举办“四链融合”论坛。

校企合作平台建设

搭建校企合作平台，推动

高新技术产业创业项目的

招引、孵化、培育。

服务载体：成果转化部牵头实施。合作单位：联合山东大学举办“

四链融合”论坛。资源保障：依托400余人专家库及科创集团资源

。
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序号 主项名称 子项名称 子项内容 服务保障 备注

5
举办高层次人

才交流活动

人才高峰论坛组织

聚焦人才引领发展等主

题，组织举办高层次人才

高峰论坛。

服务载体：对外联络部牵头实施。场地保障 拥有展厅及会议室

1000㎡。品牌成果：联合山东大学成功举办“四链融合”论坛。

海内外人才交流对接

组织海内外高层次人才交

流对接活动，搭建人才对
接平台。

服务载体：对外联络部牵头实施。品牌成果：积极组织参与2025年

烟台市人才周等活动。

国际人才合作拓展

拓展与港澳、日韩、新加

坡等国家和地区人才机构

合作，开展跨境人才服

务，助力引进国际化人才

和项目资源。

服务载体 对外联络部牵头实施。合作资源：已与港澳优才协会、

日韩博士博士后协会及新加坡、澳大利亚等留学机构建立合作。品

牌成果：积极组织参与2025年香港国际人才高峰论坛。
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